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Cuadro de caracteristicas

=

Objeto del contrato

Contratacion del Servicio de Restauracion del Centro de Recuperacion y Rehabilitacion de Levante,
Centro Mancomunado de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la
Seguridad Social, nim. 292.

2 Presupuesto y concepto presupuestario
Presupuesto total Euros: 2.459.458,61 € (IVAINCLUIDO)
Aplicacion presupuestaria: 1621y 2275

Anualidades: este gasto tiene el caracter de plurianual, y se adjudicara en base a lo siguiente:

ANUALIDAD BASE IMPONIBLE IVA TOTAL PRESUPUESTO
ANO 2010 561.871,34 € 39.330,99 € 601.202,33 €
ANO 2011 561.871,34 € 39.330,99 € 601.202,33 €
ANO 2012 578.727,48 € 40.510,92 € 619.238,40 €
ANO 2013 596.089,30 € 41.726,25 € 637.815,55 €
TOTALES = 2.298.559,46 € 160.899,15 € 2.459.458,61 €

Quedando supeditada la anualidad para los afios 2010 a 2013 a la condicién suspensiva de existencia
de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto de gastos del Centro de Recuperacion y
Rehabilitaciéon de Levante.

Siendo el total del presupuesto estimado en cuanto al nimero de unidades previstas en la anualidad y en
base a los precios maximos de licitacion especificados en el Punto 2 del Pliego de Especificaciones
Técnicas.

3 Plazo de duracion del contrato y prorrogas
Duracion del contrato: 01 de enero de 2010 a 31 de diciembre de 2013

Namero de prérrogas: 2

Duracion de las prérrogas: 12 meses (cada una de ellas).
4 Revisién de precios

Los precios establecidos por el adjudicatario no sufriran variacién alguna durante los dos primeros afios
de vigencia de contrato. En los restantes dos afios de contrato, asi como en caso de ejecutarse una o
ambas de las prorrogas previstas, los precios unitarios se podran incrementar utilizando como féormula la
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variaciéon experimentada por el IPC en los ultimos 12 meses, con el limite maximo del 3% anual, si bien
la revision no podréa superar el 85 por 100 de la variacién experimentada en dicho indice (art. 78.3 de la
Ley 30/2007, de 30 de octubre).

5 Procedimiento y forma de adjudicacién
Procedimiento: abierto

Tramitacion: ordinaria
6 Garantias

Importe Garantia Provisional: No se exige (Art. 92 LCSP).

Importe Garantia Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA (Art. 92 LCSP).

4 Forma de pago

La periodicidad de las facturas serd mensual (por la prestacion realmente efectuada) y debera ser
presentada dentro de los 10 dias siguientes al del mes a facturar. Los pagos se realizaran mediante
transferencia bancaria a 120 dias de la fecha de emisién de cada una de ellas, cuyo modelo debera
cumplir con todos los requisitos exigidos en la legislacién fiscal y vigente.

8 Clasificacion exigible
CPA: 56.29

CPV: 55320000-9

9 Criterios para la adjudicacion

Los establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

10 Admision de variantes y mejoras

Las establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

11  Subcontratacion

Segun lo establecido en las Clausulas Administrativas.
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PLIEGO DE CONDICIONES DE EJECUCION DEL CONTRATO DEL SERVICIO
DE RESTAURACION QUE HA DE PRESTARSE EN LAS
CORRESPONDIENTES INSTALACIONES DEL CENTRO DE RECUP ERACION
Y REHABILITACION DE LEVANTE

1. FINALIDAD DEL PRESENTE PLIEGO

Centro de Recuperacion y Rehabilitacion de Levante, Centro Mancomunado de las Mutuas de
Accidentes de trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad n® 292 (en lo sucesivo
CRRL) esta dotado de personalidad juridica propia y diferenciada de la que ostentan sus Mutuas
Participes y se rige por lo dispuesto en el Reglamento General sobre Colaboracién de las
MATEPSS, aprobado por Real Decreto 1993/1995, de 7 de diciembre, en las normas de desarrollo
del mismo y en sus Estatutos aprobados por la Resolucion de la Direccion General de Ordenacion
Econdémica de la Seguridad Social de fecha 19 de noviembre de 2003.

El objeto del CRRL comprende la asistencia médica en régimen ambulatorio, la hospitalizacién de
los enfermos y accidentados que requieran intervencion quirdrgica o precisen técnicas o vigilancias
no susceptibles de realizarse en régimen ambulatorio, asi como la rehabilitacion y la recuperacién
profesional. En este sentido, la experiencia y disponibilidad de medios que se requieren para la
oferta del presente suministro adecuado hacen necesaria la contratacion de una empresa
especializada que pueda dar respuesta de la forma mas eficaz a las necesidades de CRRL.

2. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO

El contrato al que se refiere el presente pliego es de naturaleza privada en todas sus fases y se
regird por las Instrucciones internas de Contratacion de CRRL, publicadas en el Perfil del
Contratante de conformidad con la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico
(en adelante LCSP), y sus disposiciones de desarrollo.

El presente Pliego de Condiciones de Ejecucion del Contrato, el pliego de prescripciones técnicas
y demas documentos anexos revestiran caracter contractual. Los contratos se ajustaran al
contenido del presente Pliego de Condiciones de Ejecucién del Contrato, cuyas clausulas se
consideraran parte integrante de los respectivos contratos.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos
contractuales, prevalecera el Pliego de Condiciones de Ejecucion del Contrato, conforme a las
Instrucciones Internas de CRRL para contratos onerosos de servicios de importe no armonizado
(inferiores al umbral de aplicacion Directiva 2004/18 de Contratos Publicos), en el que se contienen
los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anexos que
forman parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole aprobadas por
CRRL, que puedan ser de aplicacién en la ejecucion de lo pactado, no eximira al contratista de la
obligacién de su cumplimiento.
El presente Contrato vendra regido (en orden decreciente):
1. Por el presente Pliego de Condiciones de Ejecucion del Contrato, por el
Pliego de Prescripciones Técnicas y por las Instrucciones Internas de
Contratacién de CRRL en cuanto les sean de aplicacion.
2. Por el documento de formalizacion del Contrato.

3. Por la Oferta de la Adjudicataria.
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4. Por (ltimo, en todo en cuanto no les sea aplicable de manera preceptiva
los documentos citados en los apartados anteriores, o en los aspectos que
éstos no regulen, se regiran por el Derecho Privado, atendiéndose a las
disposiciones del Cdédigo de Comercio, a los usos y costumbres
mercantiles y, en su defecto, a lo establecido en el Cédigo Civil.

El contratista, por otra parte, quedara sometido a cuantas disposiciones sobre proteccién y
condiciones de trabajo resulten de aplicaciéon durante el periodo de duracion del presente contrato
y, en especial, el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social y demas
disposiciones aplicables.

3. OBJETO DE LA PRESENTE LICITACION

Sin perjuicio del desarrollo del régimen de contraprestaciones contenido en el presente Pliego, el
Contrato en licitacion tiene por objeto el previsto en el Cuadro de Caracteristicas, en los términos y
condiciones que se expresan en el presente Pliego.

Cuando asi se establezca en dicho apartado existira la posibilidad de licitar por lotes o de ofrecer
variantes a las caracteristicas especificadas.

4. FORMA DE LICITACION

La presente licitacion tendra lugar mediante procedimiento y tramitacion que figura en el Cuadro de
Caracteristicas del servicio.

5. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo de duracion que se determina en el Cuadro de Caracteristicas, a contar
desde la fecha de formalizaciéon del mismo. El nimero maximo de prérrogas del contrato sera el
previsto en el Cuadro de Caracteristicas, durante las prorrogas las caracteristicas del contrato
permaneceran inalterables.

6. PRESUPUESTO

El presupuesto de licitacién es el previsto en el Cuadro de Caracteristicas, en el que se indicara
como partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido que deba soportar
CRRL.

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacién del mismo e incluird, como partida
independiente, el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

Asimismo, se consideraran incluidos todos los demas conceptos que se relacionan en
cualesquiera clausulas del presente Pliego.

i MESA DE CONTRATACION

A los efectos de la presente licitacion, la Mesa de Contratacion estara compuesta de acuerdo a lo
establecido en el Anexo que figura en las instrucciones internas de contratacion publicadas en el
perfil del contratante de CRRL.

8. REVISION DE PRECIOS

El presente Contrato se desarrollaré a riesgo y ventura del Adjudicatario.
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A efectos aclaratorios, se destacan los siguientes costes, que seran asumidos por el Adjudicatario:

e El coste total del transporte de los materiales hasta su total entrega a CRRL.
e El total mantenimiento de los suministros hasta su efectiva entrega.
» El coste total del seguro de responsabilidad civil a que hace referencia el presente Pliego.

El precio del presente contrato podra ser objeto de revision, a cuyos efectos se aplicara la formula
o indices oficiales recogidos en el Cuadro de Caracteristicas, donde igualmente se especificara si
los precios son o0 no revisables. En el supuesto de que no lo fuesen sélo se modificara dicha
circunstancia por la prérroga del plazo durante la ejecucion del contrato por causa imputable a
CRRL o por casos de fuerza mayor.

Los precios fijados en el Contrato podran ser objeto de revision en el supuesto de posibles
prérrogas con el limite maximo determinado por el incremento del IPC, segun las férmulas que
figuran en el Cuadro de Caracteristicas.

En el Cuadro de Caracteristicas se establecera igualmente la posibilidad de incluir clausulas de
variacion de precios en funcién del cumplimiento de determinados objetivos de plazos o de
rendimiento, asi como penalizaciones por incumplimiento de clausulas contractuales.

En el supuesto de una alteracion imprevista e imprevisible y sobrevenida de las circunstancias
determinantes del contrato, que suponga una desproporcion ostensible en el equilibrio de sus
prestaciones, tal como fue estructurado el contrato con su adjudicacién y firma, CRRL podra pactar
con el contratista la revision del precio de los contratos, siempre que ello no afecte a su objeto, a
su plazo y a las condiciones esenciales de la prestacion. Esta revision del precio podra hacerse
tanto al alza como a la baja.

9. DETERMINACION DEL PRECIO Y FORMA DE PAGO

El adjudicatario tendra derecho al abono del precio de la prestacion efectivamente realizada con
arreglo a las condiciones establecidas en el contrato y a los precios contenidos en su oferta,
siendo el contenido de ésta vinculante en caso de aceptacion. El pago se realizara de acuerdo al
procedimiento establecido por el CRRL, una vez conformados los documentos de pago por parte
de la persona responsable de supervisar la ejecucion del contrato. La forma de pago sera la
establecida en el Cuadro de Caracteristicas.

10. PROCEDIMIENTO DE LICITACION
10.1. Requisitos para la participacion en la prese  nte licitacion

Estan facultadas para contratar con CRRL las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, que tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las
prohibiciones de contratar que sefala el articulo 49 de la LCSP, y acrediten su solvencia
econdémica, financiera y técnica o profesional.

Salvo prevision contraria en este pliego, y conforme con la Instruccion Interna n° 25 de
Contratacién, bastara con una declaracion responsable de la capacidad de obrar y contratar de los
licitadores. Ver anexo Il.

La capacidad para contratar y obrar deberéa ser acreditada unicamente por el licitador al que se le
proponga como adjudicatario.

Asi mismo, los empresarios deberan contar con la habilitacion empresarial o profesional que, en su

caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacién que constituya el objeto del
contrato.
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Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus propios
estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas no comunitarias, comunitarias y uniones de empresarios, se estara a lo
dispuesto en los articulos 44, 47 y 48 de la LCSP, respectivamente.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran obligados
solidariamente, y deberan nombrar un representante o apoderado Unico de la unién con poderes
bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta
la extinciéon del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

A efectos de la licitacién, los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal
deberan indicar los nombres y circunstancias de los que la constituyan y la participacion de cada
uno, asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso
de resultar adjudicatarios del contrato.

No podran concurrir a las licitaciones empresas que hubieran participado en la elaboracion de las
especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato, por si 0 mediante union
temporal de empresarios, siempre que dicha participacion pueda provocar restricciones a la libre
concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

10.2. Clasificacion del contratista

CRRL podra exigir una determinada clasificacion a los licitadores para definir las condiciones de
solvencia requeridas para celebrar el correspondiente contrato, en virtud del articulo 54.5 de la
LCSP. A este efecto, el licitador debera estar en posesién de la clasificacion que se establezca, en
Su caso, en el Cuadro de Caracteristicas.

No sera exigible la clasificacion a los empresarios no espafioles de Estados miembros de la Union
Europea, ya concurran al contrato aisladamente o integrados en una unién, de conformidad con el
articulo 55 de la LCSP.

Cuando no se haya exigido clasificacion, o cuando los licitadores estén exentos de tener
clasificacion de acuerdo con lo sefialado en el parrafo anterior, éstos deberan justificar su
solvencia economica y financiera y profesional o técnica que se determine en los puntos 10.3 y
10.4 siguientes, tal y como establece el articulo 51 de dicha Ley.

10.3. Solvencia financiera y economica

La solvencia debera ser acreditada Unicamente por el licitador al que se le proponga como
adjudicatario.

La solvencia econémica y financiera del empresario podra acreditarse por uno o varios de los
requisitos exigidos en el anexo lll.

Si por una razoén justificada, el empresario no esta en condiciones de presentar las referencias
solicitadas, se le autorizara a acreditar su solvencia econémica y financiera por medio de cualquier
otro documento que se considere apropiado por el érgano de contratacion.

10.4. Solvencia técnica y profesional

La solvencia debera ser acreditada Unicamente por el licitador al que se le proponga como
adjudicatario.

Para acreditar la solvencia necesaria el empresario podra basarse en la solvencia y medios de
otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas,
siempre que demuestre que, para la ejecucién del contrato, dispone efectivamente de esos
medios. En este caso, deberd aportarse certificado emitido por el 6rgano de direcciéon de la
empresa que preste la citada solvencia, acreditativo de tal circunstancia.
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En el anexo lll podra exigirse a las personas juridicas que especifiquen, en la oferta o en la
solicitud de participacion, los nombres y la cualificacion profesional del personal responsable de
ejecutar la prestacion.

Requisitos de solvencia técnica complementaria: En los casos adecuados segun el tipo de servicio,
la Mesa de contratacion podra exigir la presentacion de certificados expedidos por organismos
independientes que acrediten que el empresario cumple determinadas normas de garantia de la
calidad, o de gestion medioambiental, conforme a lo dispuesto en los articulos 69 y 70 de la LCSP.

La Mesa de Contratacion podra recabar del empresario aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados, o requerirle para la presentacién de otros complementarios.

La solvencia del adjudicatario provisional podra justificarse con la siguiente acreditacion:

- Una relacion de los principales servicios efectuados en los ultimos tres afios que incluya importe,
fechas y beneficiarios publicos o privados de los mismos y que tengan algun tipo de relacién con el
presente objeto.

10.5. Disponibilidad de seguro

Declaracion responsable de la sociedad mercantil aspirante a contratar, en caso de ser elegida, de
poseer con una compafiia aseguradora legalmente establecida en Espafa una péliza de seguro de
responsabilidad civil que cubra los riesgos derivados de su actividad.

En el supuesto de concurrencia en UTE, los condicionantes anteriores vendran referidos al
conjunto de las concurrentes a la UTE.

10.6. Garantia Provisional

Al objeto de garantizar la seriedad de las ofertas y la formalizacion, en su caso, del contrato
adjudicado, los licitadores, cuando asi lo requiera CRRL, presentaran sus ofertas acompafiadas
del documento acreditativo de haber constituido una garantia provisional segun se fija en el
Cuadro de Caracteristicas.

La garantia provisional se constituira, a favor de CRRL, en metélico, aval bancario o por contrato
de seguro de caucion, en la forma y condiciones establecidos en el articulo 84 de la LCSP.

En el caso de uniones temporales de empresarios la garantia podra constituirse por una o varias
de las empresas participantes, pero siempre que en su conjunto se alcance la cuantia requerida y
en la misma se garantice individual y solidariamente a todas las empresas que constituyan tal
uniéon y no so6lo a alguna de las empresas constituyentes. Se rechazaran las garantias que
garanticen solo a las empresas que las constituyan, pues tal limitacion impediria a las mismas
desplegar sus efectos propios y caracteristicos.

La garantia responde del mantenimiento de las proposiciones presentadas por los licitadores hasta
la adjudicacién, y de la proposicion del adjudicatario hasta la formalizacién del contrato.

La garantia les sera incautada a los empresarios que retiren injustificadamente su proposicion
antes de la adjudicacién, asi como al adjudicatario si por causas imputables al mismo no pudiera
formalizarse el contrato dentro de los plazos previstos.

La garantia provisional serd devuelta a los interesados inmediatamente después de que la
adjudicaciéon del contrato devengue definitiva, excepto la presentada por el Adjudicatario, que
qguedard retenida hasta la formalizacion del mismo. La devolucion se haréd efectiva mediante
transferencia bancaria o cualquier otra modalidad que se especifique en el Cuadro de
Caracteristicas.

10.7. Presentacion de las ofertas

En el procedimiento abierto todo empresario interesado podra presentar una proposicion conforme
al anuncio de licitacion, pliegos de condicion de ejecucién del contrato y de prescripciones técnicas
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y plazos a que se refieren estas Instrucciones, y en el que quedara excluida toda negociacion de
los términos del contrato.

En el procedimiento simplificado, el contrato se adjudicara al empresario que sea justificadamente
elegido por el Organo de Contratacion de CRRL, tras efectuar consultas con diversos candidatos
(al menos tres) y negociar las condiciones del mismo con uno o varios de ellos.

Las proposiciones y la documentacion complementaria se presentaran, en la forma indicada a
continuacion, y en el lugar y plazo sefialado en el Cuadro de Caracteristicas.

La Mesa de contratacion, conforme a lo establecido en el punto 3 de la Instruccién Interna n® 36 de
Contratacién, calificara la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos.

Los licitadores presentaran sus proposiciones en tres sobres, firmados y cerrados de forma que se
garantice el secreto de su contenido, sefialados con las letras A, By C:

Sobre A: Documentacién General

El mismo debera contener la siguiente documentacion -o declaracion responsable de aportarlos en
su momento, de resultar adjudicatario- que acredita la capacidad de obrar y personalidad del
concursante y el cumplimiento de determinados requisitos:

1.- Escritura de constitucion debidamente inscrita en el Registro Mercantil o, en su caso, Registro
Oficial.

2.- Para los empresarios individuales, sera obligatoria la presentacion del Documento Nacional de
Identidad y su correspondiente N.I.F., o el que, reglamentariamente le sustituya.

3.- Las empresas extranjeras pertenecientes a Estados miembros de la Comunidad Europea que
liciten este concurso acreditaran su inscripcion en un registro profesional o comercial cuando este
requisito sea exigido por la legislacion del Estado respectivo. Los demas empresarios extranjeros
deberan acreditar su capacidad de obrar con arreglo a los requisitos recogidos en el articulo 44 de
la LCSP.

4.- Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro, presentaran poder
bastanteado al efecto.

5.- En el caso de Uniones Temporales de Empresas, compromiso de constitucion de la UTE
correspondiente.

6.- Declaracion responsable de la plena capacidad de obrar del concursante y de no hallarse
incursa en ninguna de las circunstancias que enumera la LCSP. Esta declaracion incluira la
manifestacion de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, sin perjuicio de que la justificacion
acreditativa de tal requisito deba presentarse, antes de la adjudicacién definitiva, por el empresario
a cuyo favor se vaya a efectuar ésta.

7.- Resguardo acreditativo de haber constituido la fianza o garantia provisional en cualquiera de
las formas legales reconocidas (aval, ingreso en cuenta, etc.).

8.- Demas documentacion recogida en la Clausula 11 del presente Pliego.

9.- Las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en Espafia,
aportaran declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de
cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al
licitante.

Sobre B: Documentacién Técnica.

El mismo debera contener la documentacién que justifigue el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el pliego de prescripciones técnicas y toda la informacién que, a juicio del licitador,
facilite la aplicacién de las puntuaciones establecidas en los criterios de adjudicaciéon (memoria con
la propuesta técnica del servicio a realizar, relacion de los recursos que se destinan al servicio,
mejoras propuestas, etc.).

So6lo se podran presentar variantes o alternativas cuando el Cuadro de Caracteristicas asi lo

establezca, pero se precisard ademas que quede recogido en el pliego de prescripciones técnicas
sobre qué elementos y en qué condiciones queda autorizada la presentacion de las mismas.
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Sobre C. Proposicion Econdmica.

La proposicion econémica deberd ajustarse al modelo oficial que figura como anexo 1V,
debidamente firmada y fechada.

En la oferta econémica debera indicarse, como partida independiente, el importe del Impuesto
sobre el Valor Afiadido que deba ser repercutido.

En la oferta econémica se entenderan incluidos a todos los efectos los demas tributos, tasas y
canones de cualquier indole que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen
para el adjudicatario, como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el
presente pliego.

Cada licitador solamente podra presentar una oferta econémica.

En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letra,
prevalecera ésta ultima.

Los sobres conteniendo la oferta se presentaran, cerrados y firmados por el licitador o persona que
le represente, antes de las 14.00 horas -hora local- del ultimo dia de finalizacién del plazo de
presentacion de proposiciones, de acuerdo a lo establecido en el Cuadro de Caracteristicas. La
solicitud de participacion, segun modelo que figura en el Anexo | se presentara junto a dichos
sobres, al objeto de efectuar el correspondiente Registro de Entrada.

Cuando la documentacién se envie por correo, el empresario debera justificar la fecha de
imposicién del envio en la oficina de Correos y anunciar a la Mesa de contratacién la remision de
la oferta mediante telex, fax, e-mail o telegrama en el mismo dia.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no serd admitida la proposicion si es recibida por CRRL
con posterioridad a la fecha y hora de la terminacion del plazo sefialado en el anuncio.
Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido
fisicamente la proposicién, ésta, en ningun caso, sera admitida.

En cada uno de los sobres figurara la indicacién "Licitacion para Servicios", el nimero de
expediente, la razén social de cada uno de los licitadores o miembros de la agrupacion de
licitadores, firma del licitador o representante del mismo, domicilio designado a efectos de
notificaciones, teléfono, fax y e- mail.

La presentacion de proposiciones presume, por parte del empresario, la aceptacién incondicionada
de las clausulas de este Pliego, y la declaracién responsable de que relne todas y cada una de las
condiciones exigidas para contratar con CRRL.

No se aceptaran aquellas proposiciones que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer claramente todo aquello que CRRL estime fundamental para la oferta.

Tampoco se aceptard de manera motivada aquella proposicidon que no guarde concordancia con la
documentacion presentada, examinada y admitida, que varie sustancialmente el modelo
establecido, o en caso de que exista reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error
0 inconsistencia que la hagan inviable.

Las empresas extranjeras presentaran sus documentos traducidos de forma oficial al castellano.

Los documentos a aportar podran presentarse en original o mediante copias cotejadas
previamente por CRRL.

10.8. Desarrollo del Procedimiento

La apertura y examen de las proposiciones tendra lugar en el plazo maximo de 1 mes desde la
fecha de finalizacion de presentacion de ofertas.
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10.8.1. Examen de la documentacion general

La Mesa de contratacién calificara previamente los documentos presentados en tiempo y forma. A
estos efectos, el Presidente ordenara la apertura de sobres que contienen la documentacion
general y técnica (sobres A y B), debiendo certificarse por el Secretario la relacion de documentos
presentados. La documentacion sera examinada por la Mesa de contratacién, acordando la
admision o el rechazo, en su caso, de aquella que no sea considerada bastante. Si la Mesa
observare defectos materiales en la documentacién presentada, lo comunicara mediante fax al
licitador, para que en un plazo no superior a tres dias habiles subsane el error, bajo apercibimiento
de exclusion definitiva del licitador que en el plazo concedido no subsane los defectos
correspondientes. De lo actuado en la reunién se dejara constancia en la correspondiente acta.

10.8.2. Apertura publica y adjudicacién provisional

El acto de apertura del sobre que contenga la proposicion econdémica (sobre C) se efectuara ante
la Mesa de contratacién en acto no publico, constituida al efecto en el lugar, dia y hora sefialado
en el Cuadro de Caracteristicas, sin perjuicio de que, por motivos debidamente justificados, se
pueda notificar otra fecha de apertura a los interesados. Dicho acto comenzara con la lectura del
anuncio del contrato, procediéndose seguidamente a la valoracién de las proposiciones y la
seleccion de la oferta mas ventajosa que se realizard atendiendo a criterios vinculados al objeto
del contrato, que se detallaran en los pliegos, y que deberan garantizar el respeto a los principios
de transparencia, no discriminacion, igualdad de trato y evaluacién en condiciones de competencia
efectiva. Debera darse prioridad a criterios que puedan cuantificarse por referencia a factores
objetivos y ser expresados en cifras o porcentajes. Cuando solo se utilice un criterio de
adjudicacion éste ha de ser, necesariamente, el econémico. No podra rechazarse una oferta
cuando el licitador acredite, por cualquier medio adecuado, que los servicios o trabajos a realizar
cumplen de forma equivalente con las especificaciones técnicas o, en su caso, que reunen los
requisitos de rendimiento o exigencias funcionales exigidas (se podran solicitar los informes
técnicos necesarios internos o externos -si fuera estrictamente necesario-, los cuales deberan
incorporarse al expediente de contratacion). El caracter anormalmente bajo o temerario de una
oferta economica debera valorarse, de acuerdo con lo establecido en la Instruccion Interna n°® 36
de Contratacion, de manera que cuando el criterio sea exclusivamente el precio, se entendera
desproporcionada toda oferta inferior en treinta puntos al valor estimado del contrato y cuando se
valoren varios criterios, se entendera desproporcionada la oferta que no obtenga, al menos, un
cuarenta por ciento de la puntuacion posible. En los supuestos de oferta desproporcionada, se
consultara al licitador para que justifique su oferta y ésta serd inadmitida de no acreditarse que
puede realizarse correctamente la prestacion.

Concluida la valoracion de las ofertas, el Secretario de la Mesa de Contratacién, manifestara el
resultado de la calificacion de los documentos presentados, con expresion de las proposiciones
admitidas, de las rechazadas y causa o0 causas de inadmision de éstas ultimas. La Mesa de
contratacion elevara al Organo de Contratacion el acta con todas las proposiciones recibidas y su
ponderacién en base a los criterios indicados en los pliegos, asi como la propuesta de adjudicacion
provisional que estime pertinente, acompafiada de un informe que contenga, como minimo, el
objeto e importe del contrato, los licitadores seleccionados, los licitadores excluidos y causas de su
exclusién, los motivos por los que se hayan rechazado ofertas consideradas anormalmente bajas,
el adjudicatario propuesto y justificacion de la seleccion de su oferta, y causas por las que, en su
caso, se declare desierto un procedimiento. La adjudicacion provisional se acordara por el Organo
de Contratacion en resolucion motivada que debera notificarse a los licitadores y publicarse en el
perfil del contratante del CRRL en un plazo maximo de cinco dias habiles.

10.8.3. Adjudicacién definitiva

La elevacién a definitiva de la adjudicacion provisional no podra producirse antes de que
transcurran quince dias habiles contados desde el dia siguiente a aquel en que se publique aguella
en un diario oficial o en el perfil del contratante del CRRL. Durante este plazo, el adjudicatario
debera constituir y presentar al CRRL la garantia que, en su caso, figure en el Cuadro de
Caracteristicas, asi como presentar la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y cualesquiera otros
documentos acreditativos de su aptitud para contratar o de la efectiva disposicion de los medios
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que se hubiesen comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato, conforme al
articulo 53.2 de la LCSP. Cuando se identifique una proposicion que pueda ser considerada
desproporcionada o anormal, debera darse audiencia al licitador para que justifique la valoracion
de la oferta y precise las condiciones de la misma. Caso de no estimarse la justificacion, el Organo
de contratacién acordard la adjudicacion provisional a favor de la siguiente proposicion
econémicamente mas ventajosa.

La adjudicacion definitiva debera recaer, no obstante, dentro de los diez dias habiles siguientes a
aquel en que expire el plazo sefialado en el parrafo anterior, siempre y cuando el adjudicatario
haya presentado la documentacién sefialada y constituido la garantia definitiva, en caso de ser
exigible. Dicho plazo se ampliara en 10 dias cuando se identifique una proposicion que pueda ser
considerada anormal o desproporcionada. En todo caso en el plazo maximo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de apertura de las ofertas. No obstante lo anterior, en los casos en
los que de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento sobre Colaboracién, se requiera
autorizacion previa del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, dicha adjudicacion tendra
caracter de provisional y no sera definitiva hasta la obtencion de la preceptiva autorizacion.

La adjudicacién del contrato se comunicara por escrito (carta, fax o correo electrénico) a todos los
licitadores en el plazo maximo de 15 dias, sean o no favorecidos por la adjudicacion y se publicara
en el perfil del contratante del CRRL. En cualquier caso, si la convocatoria hubiera sido publicada
en alguno de los medios permitidos por el apartado 2 de la Instruccion Interna n® 31 de
Contratacién, la adjudicacion debera publicarse también en esos mismos medios.

Los gastos ocasionados por la publicidad de la convocatoria y la adjudicacion del contrato correran
de cuenta del adjudicatario, en los términos que constan en el Cuadro de Caracteristicas.

En el caso de uniones temporales de empresarios la garantia podra constituirse por una o varias
de las empresas participantes, pero siempre que en su conjunto se alcance la cuantia requerida y
en la misma se garantice individual y solidariamente a todas las empresas que constituyan tal
unién y no solo a alguna de las empresas constituyentes. Se rechazaran las garantias que
garanticen solo a las empresas que las constituyan, pues tal limitacion les impide desplegar sus
efectos propios y caracteristicos.

La garantia definitiva respondera de las obligaciones derivadas del contrato y de la incautacion que
pueda decretarse en caso de resolucién del contrato.

Dicha garantia debera constituirse mediante aval bancario o por contrato de seguro de caucion por
el % sobre el importe de la adjudicacion que se establezca, en su caso, en el Cuadro de
Caracteristicas.

La garantia sera devuelta una vez finalizado el plazo de garantia en los términos previstos por la
LCSP.

10.8.4. Formalizacién del contrato

Con caracter previo a la formalizacion del contrato, el adjudicatario debera aportar ante CRRL en
el plazo de quince dias naturales desde la fecha en la que la adjudicacién devenga definitiva, la
siguiente documentacion:

a) Acreditacion de haber constituido la fianza definitiva.

b) Acreditacion de haber concertado una poéliza de seguro que cubra los riesgos de
responsabilidad civil derivados de su actividad de conformidad con el punto 11.3 del presente
Pliego.

El documento de formalizacion del contrato se otorgara en el plazo maximo de quince dias desde
el siguiente al de la notificacion de la adjudicacion, siempre que se hayan efectuado, por parte del
adjudicatario las obligaciones referidas en el parrafo anterior. En el caso que el contrato no pueda
formalizarse en dicho plazo por causas imputables al adjudicatario, éste quedara automaticamente
resuelto de pleno derecho, procediendo a la incautacion de la garantia provisional presentada, y el
adjudicatario debera indemnizar a CRRL por los dafios y perjuicios que le haya irrogado.
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No se podré iniciar la ejecucion del contrato, sin la previa formalizacion del contrato.
11. CRITERIOS DE ADJUDICACION

Los criterios especiales de adjudicacion por orden decreciente y su ponderacién se establecen en
el ANEXO V:

CRITERIO DE ADJUDICACION

PUNTUACION

Oferta Econdémica 40 puntos
Proposicién Técnica 40 puntos
Prestaciones Adicionales 20 puntos

Valoracion de la documentacion aportada:

1. Oferta Economica.

Cada uno de los concursantes podra mejorar el precio de licitacién a la baja. Obtendra mejor
puntuacion la oferta mas baja.

2. Proposicién Técnica.

Con respecto a la documentacion técnica, se debera presentar la documentacién mencionada en
el punto 10.7 (sobre B)

3. Prestaciones Adicionales.

Debera presentarse la correspondiente documentacion de los mismos.

12. DESARROLLO DEL CONTRATO
12.1. Condiciones de ejecuciéon

La contratacién se producira con un empresario con acreditada experiencia en el sector valorada
segun las clausulas del presente pliego, bajo las condiciones determinadas en el Pliego de
condiciones técnicas asi como las siguientes:

12.2. Plazoy ejecucion del contrato

El plazo de ejecucion del contrato es el que se establece en el Cuadro de Caracteristicas y
empezara a contar a partir del dia siguiente de su firma, o desde la fecha que se haga constar en
el documento contractual.

El contrato podra prorrogarse y modificarse por acuerdo de ambas partes antes que finalice el
plazo de ejecucion, sin que su duracion total, incluidas las prorrogas, pueda ser superior al
especificado en el Cuadro de Caracteristicas, y sin que dichas prérrogas puedan ser concertadas,
aisladamente o conjuntamente, por un plazo superior al fijado originariamente.

Los trabajos objeto del contrato se llevaran a cabo con estricta sujecion a las estipulaciones de
este pliego de clausulas administrativas particulares, al pliego de prescripciones técnicas, y a las
instrucciones internas de contratacion del CRRL.

El contratista contara con el personal necesario para la ejecucién del contrato. Dicho personal
dependera exclusivamente del adjudicatario, el cual tendrd todos los derechos y deberes
inherentes a su calidad de empleador respecto del mismo, siendo el CRRL ajeno a dichas
relaciones laborales.
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El contratista procedera inmediatamente, si fuera necesario, a la sustitucion del personal preciso
de forma que la ejecucion del contrato quede siempre asegurada. En todo caso, el adjudicatario
propondra al CRRL una relacion del personal, el cual se someterd a las normas de control y
seguridad establecidas.

12.3. Derechos del Contratista

Constituyen derechos del Contratista los siguientes, ademas de las comprendidas en el resto del
presente documento y demas disposiciones que resulten de aplicacion:

1.- El contratista tendra derecho a la facturacion y cobro de los servicios prestados permitiendo el
adecuado control de los importes facturados por la prestacion del servicio por parte de CRRL.

2.- El contratista tendra derecho a recabar de CRRL la colaboraciéon necesaria durante la duracion
del contrato.

12.4. Obligaciones del Contratista

Constituyen obligaciones del Contratista las siguientes, ademés de las comprendidas en el resto
del presente documento y demas disposiciones que resulten de aplicacion:

12.4.1. Obligaciones de caracter general

El Contratista estd obligado a asumir todas y cada una de las obligaciones establecidas en el
Pliego de condiciones de ejecucién del contrato, asi como observar en todo momento las
directrices e instrucciones, establecidas por el CRRL sobre la prestacion del servicio. La empresa
adjudicataria debera estar, de forma habitual, en condiciones de cumplimentar posibles 6rdenes
excepcionales emanadas de CRRL.

El Contratista estara obligado a seguir el procedimiento y protocolo interno establecido por el
CRRL en cuanto al sistema de pago del servicio contratado y al modelo de factura requerido por la
misma.

Durante la ejecucion y prestacion del contrato y de los trabajos y/o actividades complementarios
necesarios para la realizaciéon del mismo, el contratista sera responsable de todos los dafios y
perjuicios, directos e indirectos, que se puedan ocasionar al CRRL o a cualquier persona o
propiedad, como consecuencia de actos, omisiones o negligencia del personal a su cargo, de una
deficiente organizacion del trabajo y/o de métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la
ejecucion del contrato. Para ello debera tener contratados los pertinentes seguros de
responsabilidad civil de conformidad con lo establecido en el presente Pliego.

La Mesa de contrataciébn podra designar a un responsable del contrato con la funciéon de
supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias para
asegurar la correcta ejecucion de la prestacion que constituye su objeto.

12.4.2. Obligaciones de confidencialidad y protecci  6n de datos

El Contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter en
los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal.

La empresa adjudicataria y el personal encargado de la realizacion de las tareas guardaran
secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos, y asuntos a los que tengan acceso
o conocimiento durante la vigencia del contrato, estando obligados a no hacerlos publicos o
enajenar cuantos datos conozcan como consecuencia o con ocasion de su ejecucion, incluso
después de finalizar el plazo contractual.

El adjudicatario se compromete a mantener estricta confidencialidad y a no revelar o ceder datos,
ni ain para su conservacién, o documentos proporcionados por CRRL o copia de los mismos, a
terceros, para cualquier otro uso no previsto como necesario para el desempefio del servicio,
especialmente los datos de caracter personal.

Pégina 16



En el caso de que el adjudicatario, en el ejercicio de la prestacion del servicio, tuviera que manejar
ficheros con datos de caracter personal en el marco del objeto del presente contrato, debera
cumplir con la legislacion vigente en material de proteccion de datos de caracter personal
conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 15/99 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de
Caracter Personal y especialmente en lo indicado en su articulo 12.

Las empresas adjudicatarias seran responsables de cualesquiera de los dafios y perjuicios
directos o indirectos sufridos por el CRRL como resultado del incumplimiento de la presente
obligacion de confidencialidad.

12.4.3. Obligaciones en materia laboral, de segurid  ad social y de PRL

El contratista estd obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de
seguridad social y de prevencion de riesgos laborales.

La empresa adjudicataria debera cumplir con los objetivos de seguridad y salud laboral que
establece el Real Decreto (en adelante RD) 171/2004 que desarrolla el articulo 24 de la Ley
31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales, como método de coordinacion preventiva entre el
Centro de Recuperacién y Rehabilitacién de Levante (en adelante CRRL) y la empresa contratista.

El objetivo de la Coordinacion de Actividades Empresariales (en adelante CAE) para la prevencién
de Riesgos Laborales estara basado en:

» La aplicacion coherente de los principios de la accién preventiva (articulo 15 de la Ley
31/1995).

» La aplicacion correcta de los diferentes métodos de trabajo por parte de las distintas
empresas concurrentes dentro del CRRL.

» El control de las interacciones de las diferentes actividades desarrolladas en el mismo
Hospital (especialmente en caso de detectarse actividades con riesgo grave o muy
grave, o actividades incompatibles en materia de seguridad y salud de los trabajadores).

 La adecuacion entre los diversos riesgos existentes en el CEEL, que puedan afectar a
los trabajadores de empresas concurrentes junto con sus correspondientes medidas
preventivas consideradas.

Cualquier actividad desarrollada en las instalaciones del CRRL, sean de actividad propia o no,
deberan cumplir con la Legislacion anteriormente especificada en materia de seguridad y salud,
asi como con las normas internas del propio Hospital.

Una vez realizada y publicada la adjudicacién, y siempre con anterioridad al inicio del periodo
contractual, la empresa adjudicataria entregara junto al resto de informacion requerida en el
presente Concurso, la siguiente documentacion debidamente cumplimentada (Anexos en el
presente pliego):

ANEXO | (Anexos Especificos): Informacion béasica para la empresa adjudicataria. Este documento
deberd presentarse debidamente firmado.

ANEXO Il (Anexos Especificos): Ficha de Coordinacion de Actividades Empresariales.

ANEXO 1l (Anexos Especificos) : Documentacion en material de Coordinacién de Actividades
Empresariales (en caso de obras o servicios considerados como actividad no propia).

ANEXO IV (Anexos Especificos): Documentacion en material de Coordinaciéon de Actividades
Empresariales (en caso de obras o servicios considerados como actividad propia).

En los Anexos Especificos Il y IV se solicita:

- Evaluacion de riesgos de las obras o servicios contratados.
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- Planificacion de la Actividad Preventiva (basada en la evaluacion de riesgos realizada).

- Certificado de haber cumplido con el deber de informacién y formacién respecto de los
trabajadores que vayan a prestarse sus servicios en el CRRL. El Servicio de Prevencion,
podra solicitar en caso de considerarlo necesario, copia de dicha informacion y formacion,
tanto general como especifica, impartida a los trabajadores.

- Declaracién de que todos los trabajadores que participan en dicha actividad se encuentran
dados de alta en la Seguridad Social (con sello y firma del Representante de la Empresa
Adjudicataria y copia de los TC2).

- En caso de que la empresa adjudicataria ya haya prestado sus servicios en el CRRL para
la misma actividad, se encontrard exenta de entregar toda la documentacion requerida en
los Anexos I, lll y IV siempre que no haya sufrido modificacion alguna desde su Ultima
entrega. En su lugar debera presentar un escrito con sello y firma del representante legal de
esta empresa que certifique que dicha informacion (se considera necesaria su
especificacion) no ha sufrido modificacion alguna desde la Ultima contratacion (incluir fecha
de la Ultima contratacion).

- Informacién sobre los riesgos especificos de la actividad a desarrollar en el CRRL que
puedan afectar a los trabajadores de las otras empresas concurrentes en el CRRL asi como
las medidas preventivas implantadas para su minimizacién o eliminacion.

- Certificado de aptitud (reconocimiento médico) de los trabajadores que vayan a desarrollar
su actividad en las instalaciones del CRRL.

- Listados de Equipos de Proteccion Individual que van a utilizarse y copia de registro
firmada que confirme su entrega a los trabajadores.

ANEXO VII (Anexos Especificos): Solicitud de autorizaciébn que se entregara en caso de
desarrollar alguna de las siguientes actividades (y siempre antes de su inicio): soldadura y corte,
trabajos en altura, trabajos de pintado, exposicidon a productos quimicos peligrosos, trabajos en
instalaciones eléctricas (Alta Tension/Baja Tensién) y trabajos en condiciones especialmente
peligrosas.

En caso de que la empresa adjudicataria ya haya prestado sus servicios en el CRRL para la
misma actividad, se encontrara exenta de entregar tola la documentacion requerida en los Anexos
II, lll y IV siempre que no haya sufrido modificacion alguna desde su Ultima entrega. En su lugar
debera presentar un escrito con sello y firma del representante legal de esta empresa que
certifique que dicha informacidén (se considera necesaria su especificacion) no ha sufrido
modificacién alguna desde la Gltima contratacién (incluir fecha de la Ultima contratacion).

La empresa adjudicataria debera presentar las F.D.S. (Fichas de seguridad) de todo material cuyo
uso pueda suponer algun tipo de riesgo para los trabajadores de acuerdo con lo establecido en la
Ley 31/1995 sobre Prevencién de Riesgos Laborales y RD 1078/2004.

Por su parte, el CRRL debera entregar obligatoriamente al adjudicatario la documentacién que se
describe a continuacion:

ANEXO V: Documentacién en materia de Coordinacion de Actividades Empresariales (en caso de
obras o servicios considerados como actividad propia y no propia).

ANEXO VI: Con este documento, el CRRL informara a la empresa adjudicataria en caso de haber
detectado cualquier nuevo riesgo que pueda afectar a los trabajadores en el desarrollo de la
actividad contratada.

12.4.4. Obligaciones con respecto a la legislacion tributaria
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La empresa seleccionada esta obligada al pago de cualquier clase de tributos, impuestos, tasas,
etc. directos e indirectos, relacionados con la prestacion de los servicios objeto del Contrato y sera
unico responsable frente a la Administracion en relacion con cualquier reclamacion o expediente
derivado de la declaracién y la liquidacién de dichos tributos, impuestos, tasas, etc. a los que
venga sometida por razén de su naturaleza y/o actividades que lleve a cabo.

12.5. Cesion y Subcontratacion del Contrato

Los derechos y obligaciones dimanantes de este Contrato no podran ser cedidos o subcontratados
a un tercero por la Adjudicataria sin la previa y expresa autorizacion de CRRL, tal y como figura en
el Cuadro de Caracteristicas.

13. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

CRRL debera respetar en todo caso el caracter confidencial de los datos facilitados por los
empresarios en cumplimiento de los articulos 63 a 68 y 124 de la LCSP.

CRRL no podra divulgar la informacion facilitada por los empresarios que éstos hayan designado
como confidencial; este caracter afecta, en particular, a los secretos técnicos o comerciales y a los
aspectos confidenciales de las ofertas.

Las comunicaciones, los intercambios y el almacenamiento de la informacién se realizaran de
modo que se garantice la proteccion de la integridad de los datos y la confidencialidad de las
ofertas y de las solicitudes de participacion, asi como que el contenido de las mismas no sera
conocido hasta después de finalizado el plazo para su presentacion o hasta el momento fijado para
su apertura.

14. REGIMEN DE INCUMPLIMIENTOS

14.1. Extincidon del contrato

El contrato se extinguira por su cumplimiento o por Resolucién, que podra ser motivada por las
siguientes causas:

1.- Incumplimiento por cualquiera de las partes de sus obligaciones contractuales, asi como de los
requisitos y obligaciones establecidas en el presente pliego y en el pliego de prescripciones
técnicas, previo aviso fehaciente con antelacion minima de un mes.

2.- La falta de pago de los servicios facturados, siempre que no se deba a la falta de justificacion o
a error de lo facturado.

3.- La verificacion de que el contratista ha incurrido durante la vigencia del contrato en alguna de
las prohibiciones de contratar establecidas en el articulo 49.1 de la LCSP.

4.- El levantamiento al contratista, durante la vigencia del contrato, del acta de infraccién por parte
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social o de la Inspeccion de los Tributos, en el ambito de
sus respectivas competencias, siempre que de la misma se hubiera derivado sancion firme.

5.- Las reiteradas deficiencias en la ejecucion del contrato o la interrupcién de la ejecucion de la
misma, salvo caso de fuerza mayor.

6.- El incumplimiento de las instrucciones para el servicio que haya recibido del responsable del
CRRL.

7.- Y en general, las incluidas en el articulo 206 de la LCSP.
Cuando la resolucién obedezca al mutuo acuerdo, los derechos de las partes se acomodaran a lo

validamente estipulado en las normas de derecho privado. La resoluciéon por mutuo acuerdo sélo
podré tener lugar cuando no concurra otra causa de resolucion imputable al contratista o al CRRL.
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Sera causa especial para la resolucion del contrato la celebracion de subcontratos para la
prestacion del servicio sin haber dado conocimiento previamente por escrito al CRRL.

Cuando se acuerde la resolucion del contrato porque el adjudicatario no cumpla las condiciones
necesarias para llevar a cabo la formalizacion del mismo o cuando ya iniciado el contrato haya sido
declarado resuelto, el CRRL podra adjudicar el contrato al licitador siguiente a aquel, de acuerdo
con la ponderacion de los criterios de adjudicacion establecidos en este Pliego, antes de proceder
a una nueva contratacién, contando con la conformidad del nuevo adjudicatario.

14.2. Sanciones por incumplimiento

Cuando el contratista incurra en actos u omisiones que comprometan o perturben la buena marcha
del contrato, CRRL podra exigir la adopcién de medidas concretas para restablecer el buen orden
en la ejecucion de lo pactado.

En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato o incumpliera el
compromiso de dedicar o adscribir a la ejecuciéon del mismo los medios personales o materiales
suficientes para ello o cualquier otro compromiso establecido en los pliegos y disposiciones
vigentes aplicables, CRRL podra optar por resolver el contrato con incautacion de la garantia
constituida, o bien imponer una penalizacién econdémica proporcional a la gravedad del
incumplimiento, en una cuantia que podra alcanzar el 10% del presupuesto del contrato. En este
Ultimo caso, CRRL dejara de abonar las facturas pendientes de pago, a cuenta de la penalizacién
gue se establezca.

En todo caso se actuard de acuerdo a lo establecido en los articulos 196, 197 y 198 de la LCSP y
a lo especificado en el Pliego de Prescripciones Técnicas del presente Concurso.

15. DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINIT IVA
Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, y transcurrido el periodo de
garantia, en su caso, se dictard acuerdo de devolucién o cancelacion de aquella.

El acuerdo de devolucién deberd adoptarse y notificarse al interesado en el plazo de dos meses
desde la finalizacion del plazo de garantia.

16. JURISDICCION COMPETENTE

Para cualquier cuestion litigiosa derivada de la interpretacion o ejecucién del presente Pliego, las
partes se someten expresamente a los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Valencia, con
renuncia al fuero propio que pueda corresponder a cualquiera de ellas.

El orden jurisdiccional civil seré el competente para resolver las controversias que surjan entre las
partes en relacion con los efectos, cumplimiento y extincién de los contratos privados. Este orden
jurisdiccional sera igualmente competente para conocer de cuantas cuestiones litigiosas afecten a
la preparacion y adjudicacion de los contratos privados que se celebren por los entes y entidades
sometidos a la LCSP que no tengan el caracter de Administracion Publica.

San Antonio de Benagéber, 15 de Octubre de 2009.

EL DIRECTOR GERENTE
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(ANEXO I)

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION

T e (en nombre
Propio 0 €N repreSentacion A€ .........c.iviiiiieit it i e et e et e e e e e e e s ee e nenene eeneeeens ), CON
AOMICHIO €N ... Provincia de
..................................... DN.I ....ccooeveeveeo. Teléfono .................... E-mail

EXPONE:

Que cumpliendo los requisitos establecidos en el Pliego de Condiciones de Ejecucién del Contrato
por el que se convoca la licitacion para la adjudicacion del "Contrato de prestacion del Servicio
de Restauracion para el Centro de Recuperacion y Re  habilitacion de Levante”.

SOLICITA:

Participar en el citado concurso, con expreso sometimiento a las clausulas recogidas en el Pliego
del mismo.

ER . - F- R de .....................S5E— de 2.009

Firma:
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( ANEXO I1)

DECLARACION RESPONSABLE DE TENER CAPACIDAD PARA CON TRATAR

con residencia en

provincia de

segun Documento Nacional de Identidad n® .............coccoiiiiiii i,

en nombre propio o de la empresa
que representa, declara bajo su personal responsabilidad y ante el érgano gestor del contrato:

» Tener plena capacidad de obrar, hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias (recibos de alta y estar al corriente del pago, o exento del mismo, del Impuesto
sobre Actividades Econdémicas, certificaciones positivas que acrediten la no existencia de
deudas con la Administracion del Estado y con la Comunidad Auténoma de Aragén), y con
la Seguridad Social, impuestas por las disposiciones vigentes.

> No encontrarse incurso en las prohibiciones para contratar previstas en el articulo 49 de la
Ley de Contratos del Sector Publico.

> En el supuesto de exigirse, declara igualmente la vigencia del Certificado de Clasificacion,
asi como, la de las circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento.

» No haber sido adjudicataria o haber participado en la elaboracién de las especificaciones

técnicas o de los documentos preparatorios del contrato, por si 0 mediante unién temporal
de empresarios.

Elpghe sy, 7 S A o CEIN. B0 Pl ST de 2.009

(Lugar, fecha y firma del licitador)
Fdo.:
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( ANEXO I11)

MEDIOS DE JUSTIFICACION DE LA SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA

SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

OO

Informe de instituciones financieras o, en su caso, justificante de la existencia de un
seguro de indemnizacién por riesgos profesionales.

Criterios de seleccion: Se exige informe de la solvencia por institucién bancaria.

Tratandose de personas juridicas, presentacion de las cuentas anuales o extracto de
las mismas en el supuesto de que la publicacion de estas sea obligatoria en los
Estados en donde aquellas se encuentren establecidas.

Declaracion relativa a la cifra de negocios global y de las obras, suministros, servicios
0 trabajos realizados por la empresa en el curso de los tres Ultimos ejercicios.

SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL

O

O

Relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los Ultimos tres afios que
incluya su importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente,
cuando el destinatario sea una entidad del sector publico o, cuando el destinatario sea
un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este
certificado, mediante una declaraciéon del empresario; en su caso, estos certificados
seran comunicados directamente al 6rgano de contratacién por la autoridad
competente.

Indicacion del personal técnico o de las unidades técnicas, integradas o no en la
empresa, participantes en el contrato, especialmente de aquellos encargados del
control de calidad.

Descripcion de las instalaciones técnicas, de las medidas empleadas por el
empresario para garantizar la calidad y de los medios de estudio e investigacion de la
empresa.

Cuando se trate de servicios o trabajos complejos o cuando, excepcionalmente, deban
responder a un fin especial, un control efectuado por el 6rgano de contrataciéon o, en
nombre de éste, por un organismo oficial u homologado competente del Estado en que
esté establecido el empresario, siempre que medie acuerdo de dicho organismo. El
control versara sobre la capacidad técnicas del empresario y, si fuese necesario, sobre
los medios de estudio y de investigacion de que disponga y sobre las medidas de
control de la calidad.

Las titulaciones académicas y profesionales del empresario y del personal directivo de
la empresa y, en particular, del personal responsable de la ejecucion del contrato.

En los casos adecuados, indicacion de las medidas de gestion medioambiental que el
empresario podra aplicar al ejecutar el contrato.

Declaracion sobre la plantilla media anual de la empresa y la importancia de su
personal directivo durante los tres uUltimos afios, acompafiada de la documentacion
justificativa correspondiente.

Declaracion indicando la maquinaria, material y equipo técnico del que se dispondra
para la ejecucion de los trabajos o prestaciones, a la que se adjuntard la
documentacion acreditativa pertinente.

Indicacién de la parte del contrato que el empresario tiene eventualmente el propdsito
de subcontratar.
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( ANEXO IV)

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA PARA LA CONTRATACIO N DEL SERVICIO DE
RESTAURACION DEL CENTRO DE RECUPERACION Y REHABILIT ACION DE LEVANTE

070 o O O PP mayor
de edad, con D.N.l. N, en nombre propio o en representacion de la
0] 0] == S o O TOPTPPPP SR OUPTPPTR s . /U , con
domicilio SOCIal €N .....cveiieeiiiiiiiiiiiieeee e yYCIFN® e manifiesta conocer

las condiciones y requisitos que se exigen para la contratacién y la aceptacion de la totalidad del

contrato del Servicio de Restauracion en el Centro de Recuperacién y Rehabilitacién de Levante.
Se compromete, en nombre propio o de la empresa que representa, a ejecutar la prestacion a la
que concursa, con estricta sujecion a los requisitos y condiciones exigidas, por el precio de

................................... /€ IVA EXCLUIDO. A esta cantidad le corresponde un IVA de

................................... / €, por lo que el importe total, IVA incluido, asciende a la cantidad de

A todos los efectos se entiende que dentro de la presente oferta ha sido incluido no solo el precio
de ejecuciéon sino también los gastos generales, financieros, cargas fiscales, IVA y demés

impuestos vigentes sin que por tanto puedan ser repercutidos de forma independiente.

Enps........... N5 & , A ... .de ..o e de 2.009

(Lugar, fecha y firma del proponente)

Fdo. :
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( ANEXO V)

CRITERIOS OBJETIVOS DE _ADJUDICACION, BAREMO DE VAL ORACION

Y ORDEN DE PREFERENCIA EN LA ADJUDICACION.

Relacion de los Criterios

Ponderacion hasta un

maximo de

Oferta Econémica:

Valoracion: La maxima puntuaciéon se
concedera a la empresa que oferte el
precio mas bajo siempre que no sea
inferior a umbral de baja establecido.
El resto de las ofertas puntuaran de

forma proporcional lineal.

Hasta 40 puntos

SE ACOMPANARA AL
ANEXO IV
DE
PROPOSICION ECONOMICA

EL DESGLOSE POR
PRECIOS UNITARIOS DE:

LOS SERVICIOS QUE
COMPONEN LA PENSION
(DESAYUNO,COMIDA,
MERIENDA'Y CENA)

Y

LOS EXTRAS AL PERSONAL

Proposicién Técnica:

La valoracién técnica del servicio se
realizara segun los criterios reflejados
en el

pliego de prescripciones

técnicas.

Hasta 40 puntos

Mejoras

Hasta 20 puntos

IMPORTANTE:

. No se valorara ninguna oferta cuya puntuacion técni ca
sea inferior al 40% de la puntuacion posible.

. Umbral de baja: Se considerara oferta economica
anormalmente baja aquella inferior al 17% del valor del
presupuesto de licitacion del contrato.
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(ANEXO 1)

INFORMACION BASICA PARA LA EMPRESA ADJUDICATARIA

Clausulas que, en materia de prevencion de riesgos y coordinacion de actividades empresariales,
seran de obligado cumplimiento por parte de las empresas contratistas/subcontratistas:

1. La empresa contratista cumplirda y hara cumplir a su personal (tanto propio como
subcontratado) la normativa en materia de Prevencién de Riesgos Laborales, teniendo en cuenta
las obligaciones sobre Coordinacién de Actividades Empresariales previstas en el Art. 24 de la Ley
31/1995 sobre Prevencién de Riesgos Laborales y RD 171/2004 que lo desarrolla. Asimismo, en
caso de verse afectada, cumplird las disposiciones de seguridad y salud en las obras de
construccion prescritas por el RD 1627/1997.

2. Aplicara los principios de la accion preventiva  que se recogen en el Art.15 de la Ley 31/1995
sobre Prevencion de Riesgos Laborales.

3. La empresa contratista conoce los riesgos derivados de su actividad profesional y los medios y
medidas de prevencion y proteccién correspondientes para hacerles frente, comprometiéndose a
su efectiva aplicacion y utilizacion.

4. La empresa contratista ha formado e informado a sus trabajadores en los riesgos inherentes a
su actividad, tiene implantada la accion preventiva a través de la evaluacion de riesgos laborales,
la planificacion y posee un Servicio de Prevencién implantado conforme a la Ley 31/95 y el
Reglamento de los Servicios de Prevencion RD 39/97.

5. Formacién e informacién en materia de prevencién a sus trabajadores: se actualizara
cuando varien los riesgos por modificacion de procesos, se introduzcan sustancias o preparados
guimicos o cambio del entorno del lugar de trabajo. Dicha actualizaciéon sera responsabilidad del
contratista/subcontratista, informando al Servicio de Prevencidn de tal circunstancia.

6. La empresa contratada comprometera a toda empresa o personal que pueda
subcontratar, al menos, en los mismos términos expu estos en este documento

7. El'incumplimiento de la normativa y/o las infracciones reiteradas en materia de seguridad y
salud cometidas por parte de un trabajador o de la empresa contratada (o subcontratada), podra
dar lugar a que el CRRL solicite el cambio, sustitucién o inhabilitacion del trabajador o de la
empresa.

8. Antes de comenzar cualquier trabajo de soldadura y corte, trabajos en altura, trabajos de
pintado, exposicién a productos quimicos peligrosos, trabajos en instalaciones eléctricas (de alta o
baja tension) o trabajos en condiciones potencialmente peligrosas, el contratista ha de solicitar
el correspondiente permiso de trabajo. Este figura en el Anexo VIl , y se debe entregar al
responsable del Servicio de Mantenimiento o persona en quien ésta delegue, que le informara de
la situacién actual de la zona y los trabajos que en ella se estén llevando a cabo, quedando
expresamente prohibido el inicio de cualquier trabajo de los referidos sin el mismo.

9. Investigacién y control de accidentes : la EC (empresa contratista) y/o el TA (trabajador
autonomo) realizara la correspondiente investigacion de todo accidente e incidentes, con o sin
baja, que afecte a su personal, sin alterar la escena del accidente, sea cual sea su gravedad, y se
lo comunicara, a través del modelo existente en el CRRL, al Servicio de Prevencion (del CRRL)
antes de pasadas 24 horas.

10. Equipos de proteccion individual : es responsabilidad, y por tanto un deber de la empresa
contratista/subcontratista facilitar a sus trabajadores el derecho al equipo de proteccién individual
preciso para la realizacién del trabajo que tienen contratado, asi como velar por el uso efectivo del
mismo de acuerdo con las caracteristicas del trabajo que realiza y del entorno.

11. El contratista/subcontratista adoptara las medidas necesarias , incluido un mantenimiento
adecuado, para que los equipos que utilice se sigan manteniendo en un nivel tal que cumplan lo
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dispuesto en la legislacién vigente. Sera responsabilidad del contratista/subcontratista la formacién
adecuada de sus trabajadores en relacion con la utilizacion segura de los equipos, ademas de
facilitarles la informacion necesaria, garantizando para aquellos equipos cuya utilizacion pueda
presentar un riesgo especifico para la seguridad y la salud de los trabajadores: que su uso quede
reservado a los encargados de dicha utilizacién; que los trabajos de reparacion, transformacion,
mantenimiento o conservacién sean realizados por los trabajadores especificamente capacitados
para ello.

12. El contratista/subcontratista facilitara a sus trabajadores, la formacién e instrucciones precisas
para el correcto uso de los medios y equipos de proteccién entregados. En todo momento se
tendera a la adopcion de medidas que antepongan la proteccion colectiva , utilizadndose el
material de proteccién personal cuando los riesgos no se puedan evitar o no puedan limitarse
suficientemente por medios técnicos de proteccion colectiva o mediante medidas, métodos o
procedimientos de organizacion del trabajo.

13. Prevencién frente a riesgos quimicos, fisicos y biolégicos : la existencia de agentes
quimicos, biolégicos y fisicos considerados peligrosos en el lugar de trabajo, entrafia riesgo para la
seguridad y salud de los trabajadores. En este sentido, serd responsabilidad del
contratista/subcontratista realizar las valoraciones necesarias para determinar posibles riesgos
debido a la exposicion de sus trabajadores a este tipo de contaminacién, cuando la misma se
derive de los trabajos u operaciones contratadas/subcontratadas. En todo momento, los muestreos
o valoraciones a tal fin efectuados, se realizaran conforme a lo establecido en la legislacion
vigente, facilitando al Servicio de Prevencion del CRRL copia de los mismos antes del comienzo
de la actividad.

14. Previamente a la utilizaciébn de cualquier producto quimico peligroso , la empresa
contratista/subcontratista facilitara al Servicio de Prevencion del CRRL las Fichas de Datos de
Seguridad de todos y cada uno de dichos productos.

15. Controles periddicos : el contratista/subcontratista realizara antes, durante y después de los
trabajos, inspecciones para comprobar la existencia de condiciones seguras, estado general de
equipos y medios, asi como la ejecucion de los trabajos de acuerdo a los procedimientos y normas
de seguridad establecidas.

16. La empresa contratista nombrara a un responsable de la actividad preventiv.  a, cuyos datos
se incluiran en la ficha de Coordinacion de Actividades Empresariales del Anexo Il. Esta persona
sera el interlocutor con el CRRL en materia preventiva y se encargara de favorecer el cumplimiento
de los objetivos previstos en el articulo 3 del RD 171/2004 y servir de cauce para el intercambio de
las informaciones que en virtud de lo establecido en dicho Real Decreto, deben intercambiarse las
empresas concurrentes en el centro de trabajo.

17. La empresa contratista considerada por el CRRL como de actividad no propia , presentara
en la licitacion la siguiente documentacion:

« Anexo Il (Ficha de coordinacion de actividades empresariales) adecuadamente
cumplimentada.
e« Anexo lll (Informacién a presentar por la empresa contratista de actividad no propia)

adjuntando la documentacion especificada en el mismo:

1. La informacién sobre los riesgos especificos de las actividades a desarrollar en el
CRRL, que puedan afectar a los trabajadores de las otras empresas concurrentes en
el centro, asi como las medidas preventivas establecidas para eliminar o minimizar
dichos riesgos.

2. Esta informacién sobre los riesgos y las medidas preventivas requeridas se
entenderan cumplidas por el Plan de Seguridad y Salud elaborado por la empresa
contratista, en las Obras de Construccion sujetas al RD 1627/1997 en las que sea
preceptiva su elaboracion. En este caso, la EC y/o TA marcara dicha opcion en la
casilla correspondiente del Anexo Il y entregara el Plan de Seguridad y Salud antes
del inicio de las obras.

18. La empresa contratista considerada por el CRRL como de actividad propia , presentara la
siguiente documentacién en el momento de licitacion:
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1. Anexo Il (Ficha de coordinacion de actividades empresariales) adecuadamente
cumplimentada.

2. Anexo IV (Informaciéon a presentar por la empresa contratista de actividad propia),
adjuntando la documentacién especificada en el mismo:

» Evaluacién de riesgos de las obras o servicios contratados.

» Planificacion de la actividad preventiva (basada en la evaluacion de riesgos
realizada).

» Certificados de haber cumplido el deber de informacion y formacion respecto de
los trabajadores que vayan a prestar sus servicios en el CRRL. La informacion y
formacién en materia preventiva y de seguridad cubrird aspectos tanto generales
como especificos. El Servicio de Prevencion del CRRL podréa solicitar, en caso
de estimarlo necesario, copia de dicha formacion e informacion, general y
especifica, impartida a los trabajadores.

» Declaracién de que todos los trabajadores que participan en esta actividad, se
encuentran dados de alta en la Seguridad Social (con sello y firma del
representante legal de la empresa contratista y fotocopia de los TC2).

» Certificado de aptitud (reconocimiento médico) del trabajador/es.

19. La recepcion por parte del CRRL de la documentacion especificada en los dos apartados
anteriores no supone la validez o idoneidad de la misma, la cual sera determinada posteriormente
por el Servicio de Prevencion o, en su caso, por el Coordinador de Seguridad y Salud en obras de
construccion.

20. Teniendo en cuenta que sera tras la adjudicacién del contrato, cuando la EC y/o el TA
planificara la ejecucion de los servicios contratados y por lo tanto cuando tendra conocimiento de
determinada informacion de la que carecia con anterioridad, el CRRL podra solicitar entonces,
entre otra, la siguiente documentacion adicional a la EC y/o el TA:
1. Listado de los trabajadores que van a desarrollar su actividad en el CRRL, asi como los
diferentes oficios implicados.
2. Certificado de Aptitud médica de los trabajadores para las actividades a desarrollar en el
CRRL.
3. Listado de equipos de proteccion individual a utilizar por los trabajadores y registro
firmado por éstos relativo a su entrega por parte de la empresa contratista.

21. En el caso de que la empresa contratista ya haya prestado sus servicios en el CRRL y para la
misma actividad a contratar, se encontrar4 exenta de entregar toda aquella informacion (excepto
Planes de Seguridad y Salud en obras de construccién, segun RD 1627/1997) contenida en los
Anexos I, Il y/o IV que no haya sufrido modificacion alguna desde su Ultima entrega. En su lugar
debera presentar un escrito con sello y firma del representante legal de la empresa, en el que se
certifique que dicha informacién (especificar ésta), no ha sufrido modificaciéon alguna desde la
Ultima contratacidn (incluir fecha de Gltima contratacién).

22. A la firma del contrato y con antelacion suficiente al comienzo de los trabajos, el CRRL
facilitara la informacion relativa a los riesgos propios del centro de trabajo que puedan afectar a las
actividades a contratar, las medidas de prevencion de dichos riesgos y medidas de actuacion en
caso de emergencias.

23. Una vez iniciadas las actividades contratadas, el envio y recepcion de toda documentacion que
pudiera tener un caracter oficial entre el CRRL y la empresa contratista, se realizara siempre a
través del Servicio de Prevencion del CRRL.

San Antonio de Benagéber, a ....... de 20...
POR EL CRRL: POR LA EMPRESA
ADJUDICATARIA: )
RECIBI:
Fdo.: OSCAR RODRIGUEZ Fdo.:

SERVICIO DE PREVENCION
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(ANEXO 1)

FICHA DE COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA CONTRATISTA:

Empresa: CIF:
Domicilio: Municipio:
Actividad: Teléfono:
E-mail: Fax:

Entidad Gestora o Colaboradora de Accidentes de Trabajo y E.P. (Mutua):

Actividad(es) a realizar en el CRRL:

N° total de trabajadores que se prevé realicen su actividad en el CRRL:

Indicar persona(s) responsable(s) de la actividad preventiva por parte de la empresa contratista:
Apellidos: Nombre:

Teléfono: E-mail:

MODELO ORGANIZATIVO DE PREVENCION (marcar y cumplimentar la opcion correspondiente):
[JAsumida por el empresario/a.
[JPor trabajador/es asignado.
[IServicio de Prevencion Propio o Mancomunado.
Teléfono: E-mail:
[1Servicio de Prevencion Ajeno.

Nombre: Teléfono: E-mail:

OBSERVACIONES:

POR EL CRRL: POR EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA
CONTRATISTA (Firma y sello) (*):

RECIBI:

Fdo.: Fdo.:
Fecha: / /

(*)El arriba firmante, por parte de la empresa contratista, se responsabiliza de la veracidad de todo
lo expresado
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(ANEXO 11D
INFORMACION A PRESENTAR POR EMPRESA CONTRATISTA DE_ACTIVIDAD NO PROPIA
Empresa Contratista: Fecha:
Direccion:
CIF: Teléfono:
E-mail: Fax:

La empresa contratista (arriba indicada) hace entre  ga al CRRL de la siguiente documentacién
(D):
[J Evaluacién de riesgos de las obras o servicios con tratados.
) Planificacion de la actividad preventiva (basada e  n la evaluacién de riesgos realizada).
[1 Certificados de haber cumplido el deber de informa  cién y formacion respecto de los

trabajadores que vayan a prestar sus servicios en e | CRRL. La informacién y formacion en
materia preventiva y de seguridad cubrira aspectos tanto generales como especificos. (El
Servicio de Prevencion podra solicitar, en caso de estimarlo necesario, copia de dicha

formacion e informacion, general y especifica, impa  rtida a los trabajadores).

[0 Declaracion de que todos los trabajadores que part icipan en esta actividad, se
encuentran dados de alta en la Seguridad Social (co  n sello y firma del representante legal
de la empresa contratista y fotocopia de los TC2).

[ICertificado de aptitud (reconocimiento médico) del trabajador/es.

[JInformacion sobre los riesgos especificos de las ac tividades a desarrollar en el CRRL,
gue puedan afectar a los trabajadores de las otras empresas concurrentes en el centro,
asi como las medidas preventivas establecidas para eliminar o minimizar dichos riesgos.
[UMarcar esta casilla en caso de contratacion de Obra s de Construccion en las que sea
preceptivo elaborar el Plan de Seguridad y Salud (R D 1627/1997), el cual se entregara
antes del inicio de los trabajos.

[IListado de equipos de proteccion individual a utili zar por los trabajadores y registro
firmado por éstos relativo a su entrega por parte d e la empresa contratista

B YD a f s S e o et . oxo) coml (DN () e en
representacién del Centro de Recuperacion y Rehabil itacion de Levante, recibe de la empresa
contratista la documentacion arriba indicada, en cu mplimiento del Articulo 24 de la Ley
31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales.

San Antonio de Benagéber, a ..... del e de 200....

(1) La informacion sobre los riesgos y las medidas preventivas requeridas se entenderan
cumplidas por el Plan de Seguridad y Salud elaborad o por la empresa contratista, en las
Obras de Construccion sujetas al RD 1627/1997 en la s que sea preceptiva su elaboracién. El
Plan de Seguridad y Salud debera entregarse antes d el inicio de las obras.

POR EL CRRL POR LA EMPRESA CONTRATISTA

RECIBI(2):

La recepcion de la documentacién no supone su valid aciéon o idoneidad, ya que ésta
dependera de su andlisis posterior por el Servicio de Prevencién o, en su caso, el
Coordinador de Seguridad y Salud en Obras de Constr  uccién.
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(ANEXO 1V)

INFORMACION A PRESENTAR POR LA EMPRESA CONTRATISTA DE ACTIVIDAD PROPIA

Empresa Contratista:

Direccion:
CIF: Teléfono:
E-mail: Fax:

La empresa contratista (arriba indicada) hace entre  ga mediante documentacién escrita
al CRRL de la siguiente documentacion (1):

) Evaluacién de riesgos de las obras o servicios con tratados.
[ Planificacion de la actividad preventiva (basada e  n la evaluacion de riesgos realizada).

[l Certificados de haber cumplido el deber de informa  ci6n y formacién respecto de los
trabajadores que vayan a prestar sus servicios en e | CRRL. La informacion y formacion
en materia preventiva y de seguridad cubrird aspect o0s tanto generales como
especificos. (El Servicio de Prevencion podra soli  citar, en caso de estimarlo necesario,
copia de dicha formacién e informacién, general y e  specifica, impartida a los
trabajadores).

[l Declaracion de que todos los trabajadores que part icipan en esta actividad, se
encuentran dados de alta en la Seguridad Social (co n sello y firma del representante
legal de la empresa contratista y fotocopia de los TC2).

[ICertificado de aptitud (reconocimiento médico) del trabajador/es.

Informacion sobre los riesgos especificos de las ac tividades a desarrollar en el CRRL,
que puedan afectar a los trabajadores de las otras empresas concurrentes en el centro,
asi como las medidas preventivas establecidas para eliminar o minimizar dichos
riesgos.

[IMarcar esta casilla en caso de contratacién de Obra s de Construccién en las que sea
preceptivo elaborar el Plan de Seguridad y Salud (R D 1627/1997), el cual se entregara
antes del inicio de los trabajos.

[Listado de equipos de proteccion individual a utili zar por los trabajadores y registro
firmado por éstos relativo a su entrega por parte d e la empresa contratista

DiDRa.  ............o LTSS O e N M con  DNL en
representacion del Centro de Recuperacién y Rehabil itaciébn de Levante, recibe de la
empresa contratista la documentacién arriba indicad a, en cumplimiento del Articulo 24 de la
Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos Laborales.

San Antonio de Benagéber, a ..... (6] ©jf T S de 200....
POR EL CRRL POR LA EMPRESA
CONTRATISTA
RECIBI(2):
6 18r A otoaoroonsoome A B comnoacosctfonamessoooonooossd sk [F@I®L3 500000000000 008 68aG06 Bo006G 308 B0

La recepcion de la documentacién no supone su valid acion o idoneidad, ya que ésta
dependera de su andlisis posterior por el Servicio de Prevencion.
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ANEXO VI

PERMISO DE TRABAJO (1)

Empresa Contratista: Fecha:
Direccion:

CIF: Teléfono:

E-mail: Fax:

TRABAJO A REALIZAR:
Zonal/area del CRRL:

Fecha de Inicio: Duracién prevista:

DESCRIPCION DEL TRABAJO A REALIZAR:

NORMAS Y MEDIDAS DE PREVENCION A APLICAR:
[10rden y limpieza (RD 486/1997)([1 Control de riesgo eléctrico (RD 614/2001).
[Jlluminacién adecuada (RD 486/1997).. [ Equipos de Trabajo (RD 1215/1997).
[JControl de polvo, humo, vapor o gas. . [1 Recogida de residuos
[ISefializar riesgos (RD 485/1997).[] Andamiaje completo para tareas en altura
[IDelimitar zonas y huecos en pisq.L] Arnés anticaida

[1Otra:

OBSERVACIONES DE PREVENCION:

AUTORIZACION DE PERMISO DE TRABAJO:

RESPONSABLE SERVICIO MANTENIMIENTO POR LA EMPRESA

CONTRATISTA
CRRL

(1) Ejemplo de trabajos que requieren permiso: sold adura y corte, trabajos en altura,
trabajos en espacios confinados, trabajos de pintad 0, exposicion a productos quimicos
peligrosos, trabajos en instalaciones eléctricas (A  T/BT) y trabajos en condiciones
potencialmente peligrosas.

NOTA: Si durante la tarea varian las condiciones in iciales, se comunicard al Responsable
del Servicio de Mantenimiento y/o al Servicio de Pr  evencién del CRRL por si afectara a la
seguridad.
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